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 :الدراس يالمقرر معلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 . الساعات المعتمدة: 1

 ساعات 3

 . نوع المقرر 2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☒ -أ

 اختياري        ☐ إجباري  ☒ -ب

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: 3

 السنة الأولى

 العام للمقرر  . الوصف4

ياتزززل ا رامعيزززة يركززز المقزززرر ا عززالد عبزززى تزززلريب الطلبززة عبزززى الممزززارات ا رامعيززةل متمالزززة  زززد ممززارات الزززتعلم ومزززا ينززلر  ت   زززا مززز  ممززارات ت يزززل الطالزززب  ززد  

رات متنوعززةل والممززارات التواصزززلية والعمليززةل وممززارات الب ززت ومززا  مززملل مزز  ممزززارات أكاريميززة ومعرايززة فززروريةل وممززارات الت   ززر ومزززا تت ززمنل مزز  ممززا

امعيزة ا سزبل ال رورية لتعزيز ا رانب الاجتماعدل وكذلك الممارات الشخصية التي  عينل عبى امم ذاتل وتقويممال وكلما ت يل الطالب ليس  زد  ياتزل ا ر

 بل  د  ياتل العملية المستقبلية أيً ا.

 )إن وجلت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 يوجدلا 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد
 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

لزك الممزارات  زد  يزا  م ي لف هذا المقرر إلى تنمية الممارات الأكاريمية والذاتية والتواصلية لطلبة السنة الأولى الممتركة  د جامعة الملزك سزعورل وتطبزيقمم ت

 ا رامعية والعملية.

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط التعليم 2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 ساعة 45 تعليم التقليدي 1

 - لا يوجل  التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم التقليدي 

 التعليم الإلكتروني 

 - لا يوجل

  لا يوجل التعليم عن بعد  4
 

 )عبى مستوى ال صل اللراس ي( التدريسية. الساعات 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م
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 % 100 45 محاضرات 1

  لا يوجل معمل أو إستوديو 2

  لا يوجل ميداني 3

  لا يوجل دروس إضافية 4

 %100 45 الإجمالي

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
 نيات كتابة الب زت العلمزي ب يُلم

 أخلاقياتل. وامتاال

 *غ ر منطبق

 يت أن المقرر )* لا ينطبق 

)متطلب جامعة( يمترك  د 

كل برامج ا رامعة وغ ر 

 .مرتبط ببرنامج بعينل

 التكليف الب ثي  لعب الأروار  -المناقمة وا عوار

1.2 
ممزززززززززززززززززارات الاسزززززززززززززززززتذكار  يوظززززززززززززززززف

 ال عال  د  ياتل ا رامعية.
 اختبار المنتصف التعلم بالأقران -العصف الذهني

1.3 

يوضح المقصور بممارات الت   ر 

الناقزززززززززززززززززززززل وممزززززززززززززززززززززارات الت   زززززززززززززززززززززر 

 الابلاعد.

 الن ائيالاختبار   ل المم لات –المماهل التمايلية 

1.4 
يُلززززززم ب واكززززززل الززززززذكا  الاصززززززطناعد 

 وامتاال أخلاقياتل.
 الاختبار الن ائي  ل المم لات – المناقمة وا عوار 

 المهارات 2.0

2.1 

ممززززززززززززززززارات معا رززززززززززززززززة  يسززززززززززززززززتوعب

 ززززززززد  ياتززززززززل ويوظ مززززززززا المعلومززززززززات 

 ا رامعية.

 المناقمة وا عوار -التعلم بالأقران 
تصزززززززززززززززززززززززززميم ا خريطزززززززززززززززززززززززززة 

 الذهنية

2.2 
مارات التواصزل  زد لم الأمال يطبق

 ا رامعية. البيئة
 

لعززززززززززززززززب الأروار  -الألعززززززززززززززززا  التربويززززززززززززززززة

 والمماهل التمايلية 
 المماركات

2.3 

يزززتق  ممزززارات العزززر  والت زززل  

 زززززززززززززد المواقزززززززززززززف  أمزززززززززززززا  ا رممزززززززززززززور 

 .المختل ة

 العر  والإلقا  التلريس المصغر -العرو  العملية  

2.4 

يزززززززززززززتق  ممزززززززززززززارات الوصزززززززززززززول إلزززززززززززززى 

مزززززززززززززززززززز  مصززززززززززززززززززززاررها المعلومززززززززززززززززززززات 

 المتعلرة.

 
الاكتمزززززززززززززززاف  -المناقمزززززززززززززززة وا عزززززززززززززززوار 

 الموجل
 المماركات

2.5 
يمتلززززك ممززززارات اكتمززززاف الززززذات 

 و سويقما.
 المماركات التعلم المتمركز  ول الممكلة 

2.6 
 ياتزل العمل التطزوعد  زد  يمارس

 .ا رامعية
 العمل التطوعد لعب الأروار –الاكتماف الموجل 

 المماركات المناقمة وا عوار يوظززززززززززززززززف ممزززززززززززززززززارات التخطزززززززززززززززززيط  2.7
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 للمستقبل  د  ياتل ا رامعية.

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

: أن ينجززززززززززززززززز الأعمززززززززززززززززال الإتقاااااااااااااااان

 النمذجة -التعلم بالاكتماف  المكلف ب ا باللقة المطلوبة.

تصزززززززززززززززززززززززززميم ا خريطزززززززززززززززززززززززززة 

التكليززززززززززززززززززف  –الذهنيززززززززززززززززززة

 الب ثي

3.2 
يلتزززززززززز   الطالزززززززززززب : أن الانضااااااااااباط

 بقواعل العمل  د المقرر.
 

 -الززززززتعلم بززززززالأقران -الززززززتعلم التعززززززاوني

 المناقمة وا عوار

العزززززززززززززززر  –الممزززززززززززززززاركات 

 التقليمي 

3.3 

: أن يتعزززاون العماال بااارور الفرياااق

الطالززززززززب مزززززززز   ملاكززززززززل  ززززززززد إنجزززززززززا  

 الأنمطة ا رماعية.

 

 -الززززززتعلم بززززززالأقران -الززززززتعلم التعززززززاوني

 الألعا  التربوية

العزززززززززززززززر  –الممزززززززززززززززاركات 

العمزززززززززززززززززززززززززل  -التقزززززززززززززززززززززززززليمي

 التطوعد

 *غير منطبق: المقرر يشترك في عدد كبير من البرامج فلا ينطبق عليه الرمز.

 ج. موضوعات المقرر 

 الساعات التدريسية المتوقعة قائمة الموضوعات م

 3 التعريف بالمقرر  1

 3 ممارات معا رة المعلومات والاستذكار ال عال 2

 6 صنلوق أروات التعلم 3

 3 ممارات التواصل  د البيئة ا رامعية والعمل التطوعد 4

 3 ممارات العر  والت ل  أما  ا رممور  5

 3 ممارة تصميم أروات الب ت العلمي 6

 3 مجالات الب ت ع  المعلومات م  مصاررها 7

 3 انيات كتابة الب ت العلمي وأخلاقياتل 8

 3 عناصر كتابة الب ت العلمي 9

 3 الطالب  د التخطيط للمستقبلممارات  10

 3 نوّع ت   رك )قبعات الت   ر الست( 11

 3 طوّر ت   رك )ممارات الت   ر الناقل والإبلاعد( 12

 3 ممارات اكتماف الذات و سويقما 13

 3 جلسة ختامية 14

 45 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم

 %15 12-1 المماركة 1
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم

 %10 5 تصميم ا خريطة الذهنية 2

 %10 8-7 العر  والإلقا  3

 % 5 9-6 العمل التطوعد أو التكليف الب ثي  د الوصول إلى المعلومات وتوثيقما 4

 %20 8 اختبار المنتصف 5

 %40 17 الاختبار الن ائي 6

 ت ريريل ش هيل عر  تقليميل ممروع جماعدل ورقة عمل وغ ره(.أنمطة التقييم )اختبار 

 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
(. 2026عس رل عارل إبراهيم. )الا رريويل عبل المريل عبل العزيز؛ والترتوريل م مل عو ؛ و 

 الملك سعور للنمر.(ل رار جامعة 9الممارات ا رامعيةل )ط

  .2024 -هز 1446قاكمة المراج  الموجورة  د كتا  الممارات ا رامعية )الطبعة الاامنة(  المراجع المساندة

 ( لمقرر الممارات ا رامعية.LMSا عقيبة الت اعلية ) المصادر الإلكترونية
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق   القاعات اللراسية وقاعات العر  النوعيةالمر

 جما  عر  البياناتل السبورة الذكية التجهيزات التقنية

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 فاعلية التدريس
 رنة ا خطط اللراسية وتقييم المقرر  -الطلا  

 بالقسم

 اسززززتبانة لمعراززززة أرا   تقياااايم غياااار مبا اااار(

 زززززززززول المقزززززززززرر ومزززززززززلى  أصزززززززززعا  المصزززززززززا ح

 ااعلية أسلو  التلريس(.

 :المراجعززززززة اللوريززززززة للمقززززززرر مزززززز   مبا اااااارة

 رنززززة ا خطززززط اللراسززززية  ززززد فززززو  نتززززاكج 

 الاختبارات.

  رنة  الاختبارات. - أع ا  هيئة التلريس فاعلية طرق تقييم الطلاب
 اختبارات / أعمال فصلية( مبا رة( 

 استبيانات( مبا رة غير( 

 أع ا  هيئة التلريس -الطلبة  مصادر التعلم
 أعمال اصلية(  مبا رة( 

  استبيانات( مبا رة غير( 

 قيارة البرنامج – رنة ا رورة  –استاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 اختبارات / أعمال اصلية(  مبا رة( 

 اسززززززززززززززززززززززتبانة لمعراززززززززززززززززززززززة ) ياااااااااااااااااااااار مبا اااااااااااااااااااااارةغ

 زول المقزرر ومزلى  أصعا  المصزا ح أرا  
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 (ااعلية أسلو  التلريس

 )الطلبةل أع ا  هيئة التلريسل قيارات البرنامجل المراج  النظ رل أخرى )يتم ت ليلها(. المقيمون 

 )مباشر وغ ر مباشر(.طرق التقييم 

 ز. اعتماد التوصيف:

 قسم مهارات تطوير الذات جهة الاعتماد

 (-----الجلسة )  رقم الجلسة

 2025/-----/------ الجلسةتاريخ 

 

 


