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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 . الساعات المعتمدة: 1

 ساعات 3

 . نوع المقرر 2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☒ -أ

 اختياري        ☐ إجباري  ☒ -ب

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: 3

 السنة الأولى

 . الوصف العام للمقرر 4

يــاتــج المــامعيــة يركز المقرر الحــالع ع ى تــ ريــب الطلبــة ع ى المهــارات المــامعيــةا متمالــة  ع مهــارات التعلم ومــا ينــ ر  تطالــا مح مهــارات ت يــ  الطــالــب  ع  

الت كير وما تتضــــــــــمنج مح مهارات متنوعةا والمهارات التواصــــــــــلية والعمليةا ومهارات البطث وما تشــــــــــملج مح مهارات أكاديمية ومعر،ية هــــــــــروريةا ومهارات 

امعية ،طسـبا الضـرورية لتعزيز المانب اججتمايعا وكذلك المهارات الخـخصـية التي تعينج ع ى ،هم هاتج وتقويمهاا وكلها ت ي  الطالب لفي  ع  ياتج الم

 بل  ع  ياتج العملية المستقبلية أيضًا.

 )إن وج ت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد
 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

وتطبيقهم تلك المهارات  ع  ياتلم يل ف هذا المقرر إلى تنمية المهارات الأكاديمية والذاتية والتواصــلية لطلبة الســنة الأولى المشــتركة  ع جامعة الملك ســعودا 

 المامعية والعملية.

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط التعليم 2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 % 100 ساعة 45 تعليم التقليدي 1

 - ج يوج   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التعليم التقليدي 

 التعليم الإلكتروني 

 - يوج ج 

  ج يوج  التعليم عن بعد  4
 

 )ع ى مستوى ال صل ال راس ي( . الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م
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 % 100 45 محاضرات 1

  ج يوج  معمل أو إستوديو 2

  ج يوج  ميداني 3

  ج يوج  دروس إضافية 4

 %100 45 الإجمالي

 واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:ب. نواتج التعلم للمقرر 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
يعرف ،نيــات كتــابــة البطــث العلمي ويمتاــل 

 لأخلاقياتج.
 *غير منطبق

* ج ينطبق ارتباط المقرر ببرنامج 

المقرر )متطلب بعينج  يث أن 

جامعة( يشترك  ع كل برامج 

المامعة وغير مرتبط ببرنامج 

 بعينج

 التكليف البطثي  لعب الأدوار  -المناقشة والحوار

1.2 
يط د مهارات اجســــــــــــتذكار ال عا   ع  ياتج 

 المامعية.
 اختبار المنتصف التعلم بالأقران -العصف الذهني

1.3 
النـاقـ  يوضــــــــــــا المقصــــــــــــود بمهـارات الت كير 

 ومهارات الت كير اجب ايع.
 اجختبار النلائي  ل المشكلات –المشاه  التمايلية 

 المهارات 2.0

2.1 
يوظف مهارات معالمة المعلومات  ع  ياتج 

 المامعية.
 تصميم الخريطة الذهنية المناقشة والحوار -التعلم بالأقران 

  يطبق مهارات التواصل  ع  ياتج المامعية. 2.2
لعــــب الأدوار والمشــــــــــــــــاهــــ   -الألعــــات التربويــــة

 التمايلية 
 المشاركات

2.3 
يـــتـــقـــح مـــهــــــارات الـــعـــر  والـــتـــطــــــ   أمــــــام 

 الممهور.
 العر  والإلقاء الت ريي المصغر -العرو  العملية  

2.4 
يتقح مهــــارات الوصــــــــــــو  إلى المعلومــــات مح 

 مصادرها المتع دة.
 المشاركات اجكتشاف الموجج -المناقشة والحوار  

 المشاركات التعلم المتمركز  و  المشكلة  يمتلك مهارات اكتشاف الذات وتسويقها. 2.5

2.6 
يـــطـــبـــق الـــعـــمـــــــل الـــتـــطـــويـــع  ـــع ا ـــمـــتـــمـــ  

 ا حيط بج.
 العمل التطويع لعب الأدوار –اجكتشاف الموجج 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
بال قة : أن ينجز الأعما  المكلف بلا الإتقان

 النمذجة -التعلم باجكتشاف  المطلوبة.
 –تصـــــــــــــميم الخريطة الذهنية

 التكليف البطثي

3.2 
: أن يلتزم الطالب بقواع  العمل الانضبببباط

   ع المقرر.
المناقشــــــــــة  -التعلم بالأقران -التعلم التعاوني

 والحوار

ــــــــــاـت  الــــــــــــعــــــــــــر  –المشـــــــــــــــــــــــــاركـ

 التق يمي 

3.3 
م   : أن يتعاون الطالبالعمل بروح الفريق

  زملائج  ع إنجاز الأنشطة المماعية.
الألعــــات  -التعلم بــــالأقران -التعلم التعــــاوني

 التربوية

ــــــــــاـت  الــــــــــــعــــــــــــر  –المشـــــــــــــــــــــــــاركـ

 العمل التطويع -التق يمي

 *غير منطبق: المقرر يشترك في عدد كبير من البرامج فلا ينطبق عليه الرمز.

 ج. موضوعات المقرر 

 المتوقعةالساعات التدريسية  قائمة الموضوعات م
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 3 التعريف بالمقرر  1

 3 مهارات معالمة المعلومات واجستذكار ال عا  2

 6 صن وق أدوات التعلم 3

 3 مهارات التواصل  ع البفئة المامعية والعمل التطويع 4

 3 مهارات العر  والتط   أمام الممهور  5

 3 مهارة تصميم أدوات البطث العلمي 6

 3 المعلومات مح مصادرهامجاجت البطث عح  7

 3 ،نيات كتابة البطث العلمي وأخلاقياتج 8

 3 عناصر كتابة البطث العلمي 9

 3 مهارات الطالب  ع التخطيط للمستقبل 10

 3 نوّع ت كيرك )قبعات الت كير الست( 11

 3 طوّر ت كيرك )مهارات الت كير الناق  والإب ايع( 12

 3 وتسويقهامهارات اكتشاف الذات  13

 3 جلسة ختامية 14

 45 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم

 %15 12-1 المشاركة 1

 %10 5 تصميم الخريطة الذهنية 2

 %10 8-7 العر  والإلقاء 3

 % 5 9-6 الوصو  إلى المعلومات وتوثيقهاالعمل التطويع أو التكليف البطثي  ع  4

 %20 8 اختبار المنتصف 5

 %40 17 اجختبار النلائي 6

 أنشطة التقييم )اختبار تطريريا ش هيا عر  تق يميا مشروع جمايعا ورقة عمل وغيره(.

 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
(ا 8(. المهارات المامعيةا )ط2024عسكرا عاد  إبراهيم. )العب  ا مي  عب  العزيز؛ والترتوريا مطم  عو ؛ و  المريويا

 دار جامعة الملك سعود للنشر.

 م.2024 -هـ 1446قائمة المراج  الموجودة  ع كتات المهارات المامعية )الطبعة الاامنة(  المراجع المساندة

 ( لمقرر المهارات المامعية.LMSالحقيبة الت اعلية ) المصادر الإلكترونية
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  القاعات ال راسية وقاعات العر  المر

 جهاز عر  البياناتا السبورة الذكية التجهيزات التقنية
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 و. تقويم جودة المقرر:

 التقييم طرق  المقيمون  مجالات التقويم

 فاعلية التدريس
لمنة الخطط ال راسية وتقييم المقرر  -الطلات 

 بالقسم

 اســـــــــــتبانة لمعر،ة أراء  تقييم غير مباشبببببببببر(

 و  المقرر ومــــ ى  أصــــــــــــــحــــات المصــــــــــــــــــالا

 ،اعلية أسلوت الت ريي(.

 :المراجعــــة الـــ وريـــة للمقرر مح  مبببباشبببببببببببرة

لمنة الخطط ال راســــــــــــية  ع هــــــــــــوء نتائج 

 اجختبارات.

 لمنة  اجختبارات. - أعضاء هيئة الت ريي تقييم الطلاب فاعلية طرق 
 اختبارات / أعمال فصلية( مباشرة( 

 استبيانات( مباشرة غير( 

 أعضاء هيئة الت ريي -الطلبة  مصادر التعلم
 أعما  ،صلية(  مباشرة( 

  استبيانات( مباشرة غير( 

 قيادة البرنامج –لمنة المودة  –استاه المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 اختبارات / أعما  ،صلية(  مباشرة( 

 اســـــــــــــــــــتـــــبـــــــانـــــــة لمـــــعـــــر،ـــــــة ) يببببر مببببببببببباشبببببببببببببببرةغبببب

 و  المقرر وم ى  أصـــحات المصـــالا أراء 

 (،اعلية أسلوت الت ريي

 )الطلبةا أعضاء هيئة الت رييا قيادات البرنامجا المراج  النظيرا أخرى )يتم تط ي ها(. المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 ز. اعتماد التوصيف:

 قسم مهارات تطوير الذات جهة الاعتماد

 (2الجلسة )  رقم الجلسة

 2024سبتمبر//3 تاريخ الجلسة

 

 


