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 : الدراس يالمقرر معلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( 3. الساعات المعتمدة: ) 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☒ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ( المشتركةالسنة الأولى  )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

تصاااااا يم العرو   و   يغطي المقرر المفاهيم الأساااااااسااااااية  واعطي مق مة واوااااااعة ما ت ويليجيا المعليمامل واغطي ميااااااايمام م لية م   معا  ة الوصااااااي 

الاصاااااااطواتر ء إنشرنء الأتااااااايا ء يتم إلعار المعارام الع لية  الأما السااااااايبراذي ء ال كا  و   وليحة البيانام وا خيارزميام والبرمجةو   ج اول البيانامو  التق ي ية

 خطية بخطية داخ  معام  ال  بييتر ما قب  أمضا  هيئة الت راس المؤهلين تأهيلا ماليال

 )إن وج م(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا ييج 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا ييج 

 الهدف الرئيس للمقرر . 7

 ب عارام أساسية فر ا عاسب الآلرليزود الطالب 

 ( يوطبق ما ك )اخشر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 - - التقليدي تعليم  1

 % 100 60 التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 الإلكترونيالتعليم  •

- - 

 - - التعليم عن بعد   4
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 )ملى مستيى الفص  ال راس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

  30   محاارام 1

  30 مع   أو إستيديي  2

  - مي اذي 3

  - أخرى  4

  60 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 * المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

مااماة ما  يا رر الطاالاب مفااهيم

الآلااااار بااااارماااااجاااااياااااااام و   ا اااااعااااااااساااااااااااااااااااب 

إصااااااااااااااااااا ار     )وورد   2016الاوفيس 

 لبيوربيينء(و 

 *غير موطبق

ارتباط المقرر  * لا يوطبق 

ببرنامج بعيوه حيث أن  

المقرر )متطلب جامعة(  

يششرك فر ك  برامج  

ا  امعة وغير مرتبط 

 ببرنامج بعيوه 

ترح ميايتر مباتر ما   -

 قب  الم ربينل

العصف ال هني وطرح   -

 الأسئلةل 

 الاختبارام الوصفية 

1.2 

ما   يتعرف الطالب ملى مفاهيم

إصااااااااااااااااااا ار  الاوفاااايااااس  باااارمااااجااااياااااااام 

ء   2016 ارساااااااااااااااااااااا (  )باااااااااارنااااااااااامااااااااااج 

التااااا فقو   وا خيارزمياااااام   خرائط 

بااااااااياا ااين و  الااباارمااجاااااااة  الأمااا و   لااغاااااااة 

  الساااااااااااايبراذي وال كا  الاصااااااااااااطواتر 

 لنشرنء الأتيا لو 

ترح ميايتر مباتر ما   -

 .قب  الم ربين 

العصف ال هني وطرح   -

 الأسئلةل 

 الاختبارام النهائية

 المهارات  2.0

2.1 

معارام م لية فر برمجيام  

  وورد) 2016الأوفيس إص ار 

 ل(ربيينءوبي 

 *غير موطبق 

 الاختبارام الوصفيةل - المعارام الع لية 

2.2 

معارام م لية فر برمجيام  

 )ارس ( 2016الأوفيس إص ار 

 ل لغة البرمجة باي ين  ,

 الاختبارام النهائيةل  المعارام الع لية 

2.3 
معارام م لية ما خلال إنجاز 

 ال اتي مشروع التعلم 
 التعلم ال اتي )المشروع(  المعارام الع لية 

2.4 

معارام م لية ما خلال ح  

 ت اريا التقييم الع لر المست ر

 

 التقييم المست ر  المعارام الع لية 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 * المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

يتقا الطالب معارام  فر 

لغة  و  2016برمجيام الاوفيس 

 البرمجة باي ين 

 المواقشة وا عيار - موطبق *غير 

 العصف ال هبي  -

 التعلم بإستخ ام الإنشرنء  -

 

3.2 

تطبيق الع   بروح الفريق مو   

إنجاز الطالب مشروع التعلم  

 ال اتيل

 التعلم التعاوذي

 
 

 يشترك في عدد كبير من البرامج فلا ينطبق عليه الرمز.  *غير منطبق : المقرر  

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 2 مقدمة المقرر 1

 أساسيات الحوسبة وأساسيات معالجة النصوص 2

(Computing Basics and Text Processing Essentials) 10 

3 (Presentation Graphics Essentials)  8   أساسيات رسومات العرض التقديمي 

 تقنية لوحة البيانات التفاعلية و تحليل البيانات 4

)Data Analysis and Dashboard Technique.) 12 

5 
 مفاهيم الخوارزميات وبرمجة بايثون

 Algorithms and Python Programming Concepts) ) 10 

 Advanced Computing Technologies) ) 6الحوسبة المتقدمةتقنيات  6

 4 (Self-Learningمشروع التعلم الذاتي) 7
 8 اختبارات ، التقييم العملي المستمر 8

 60 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 
المنتصف اختبار  1  7 30 % 
 % 50 16 الاختبار النهائي  2
 % 10 12إلى  4من  التقييم المستمر 3
 % 10 12 التعلم الذاتي )المشروع(  4

 ل(ق يميء مشروع ج اترء ورقة م   وغيره أذشطة التقييم )اختبار تحريريء تفهيء مر  ت 
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افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 .Common First Year, king Saud University. (2025). Computer Skills المرجع الرئيس للمقرر 

King Saud University . 

 المراجع المساندة

• Business Data Analysis using Excel - by David Whigham 

• Essential PowerPoint -2016 Kevin Wilson. 

• Learn Python 3 the Hard Way - Zed A. Shaw (Addison-Wesley, 

2016) 

• Microsoft Word 2016 Step by Step Joan Lambert 

• Writer›s Guide to Microsoft Word, Kari Holloway, Dennis Doty 

 المصادر الإلكترونية 

 ملفات تدريبية

 فيديوهات تعليمية

 كتاب إلكتروني

 نظام إدارة التعلم )بلاك بورد( 

 لا يوجد  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القامام ال راسيةء المختبرامء قامام العر ء قامام المعاكاة للل إ خ( 
 معام  ا عاسب الآلرل

 التجهيزات التقنية 

 )جعاز مر  البيانامء السبيرة ال ريةء البرمجيام(
 البيانامء السبيرة ال رية والبرمجياملأجعزة حاسبء جعاز مر  

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 تيفر الانشرنء فر المعام  ل مم م لية الت ريبل )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 فاعلية التدريس 
  وة ا خطط ال راسية وتقييم المقرر  -الطلاب 

 بالقسم 

)اسااااااااااااا بانة لمعرفة   مباشرررررررررررررتقييم غير  •

حيل المقرر   أصاااااااااااااعااااب المصاااااااااااااااا  أرا   

 وم ى فاملية أسليب الت راس(ل

المراجعة ال ورية لل قرر ما   مباشررررة:  •

فر ااااااااااااااي       وااااة ا خطط الاااا راسااااااااااااايااااة

 لنتائج الاختبارام

   وة  الاختبارامل - أمضا  هيئة الت راس فاعلية طرق تقييم الطلاب
 )اختبارات / أعمال فصلية(  مباشرة •

 )استبيانام( مباشرة غير •
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 أمضا  هيئة الت راس -الطلبة   مصادر التعلم 
 )أم ال فصلية(   مباشرة •

 )استبيانام(  مباشرة غير  •

 قيادة البرنامج –  وة ا  يدة  –استاذ المقرر  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 )اختبارام / أم ال فصلية(  مباشرة •

اسااااااااااااا بااااناااة لمعرفاااة أرا   )  ير مبررراشرررررررررررررةغ •

حيل المقرر وم ى   أصااااااااعاب المصااااااااا  

 (فاملية أسليب الت راس

 ل)الطلبةء أمضا  هيئة الت راسء قيادام البرنامجء المراجع الوظيرء أخرى )يتم تح ي ها( المقي ين 

 ل)مباتر وغير مباتر(طرق التقييم 

 التوصيف: اعتماد  ز. 

 قسم مهارات تطوير الذات  جهة الاعتماد 

 ( 2الجلسة )  رقم الجلسة 

 2024/سبتمبر/3 تاريخ الجلسة 

 


